
  

REGOLAMENTO INTERNO 

FINALITA’ 

L’Asilo Nido è un servizio (socio-educa6vo) di interesse pubblico ed ha lo scopo di integrare l’opera 
della famiglia e di garan6re l’armonico sviluppo psico-fisico dei bambini. 

L’Asilo Nido si configura come strumento per lo sviluppo della personalità del bambino, a 
completamento della sua educazione, in collaborazione con la famiglia e con tuC gli altri eventuali servizi 
rivol6 all’infanzia operan6 nel territorio. 

COLLOCAZIONE FUNZIONALE 

L’Asilo Nido è aperto ai bambini di età compresa tra i tre mesi e i trentasei mesi, residen6 nel Comune, 
senza riguardo ad eventuali minorazioni psico-fisiche, purché le minorazioni non siano tali da richiedere il 
ricovero in Is6tu6 specializza6. 

CALENDARIO DI APERTURA 

Il calendario di apertura dell’Asilo Nido va dal 1^ SeJembre al 31 Luglio. 

ORARIO SETTIMANALE 

L’orario seCmanale di apertura dell’Asilo Nido, stabilito dall’Amministrazione Comunale, sen6to il 
parere dello Staff Educa6vo e delle OO.SS., deve tenere presente l’opportunità e la necessità di favorire al 
massimo la presenza del bambino nell’ambito del proprio nucleo familiare, di norma deve essere compreso 
tra le ore 8.00 e le ore 16.30 dal Lunedì al Venerdì. 

CRITERI DI FREQUENZA 

L’entrata del bambini al Nido è ammessa di norma dalle ore 8.00 alle ore 9.30; l’uscita  secondo 
l’orario stabilito. Si avvisano i Sigg. utenJ, che eventuali ritardi in entrata, andranno  comunicaJ 
telefonicamente al Nido entro le ore 8.15, con la possibilità di massimo 2 ritardi mensili. L’introduzione di 
tale  norma è stata resa necessaria per tutelare il regolare e sereno svolgimento della vita al nido dei vs 
figli. 

In uscita l’orario massimo consenJto sarà, improrogabilmente, quello prescelto dalle famiglie al 
momento dell’iscrizione (14:30 / 16:30). Eventuali ritardi verranno addebitaJ sulla re\a mensile per un  
importo di €15(Quindici/00 euro). 
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L’inserimento dei bambini nuovi ammessi, o il reinserimento dopo assenza prolungata, dovrà avvenire 
con gradualità in collaborazione con le famiglie e in accordo con lo Staff educa6vo. 

   L’Albero delle idee 2009 S.r.l.

PER UTENTI IN CONVENZIONE



Nel periodo di inserimento dei nuovi iscriC  si prevede l’elas6cità d’orario e la presenza di una figura 
parentale secondo modalità concordata tra i genitori ed il personale educa6vo, tenute prioritariamente 
presen6 le esigenze dei bambini. 

I genitori che ripetutamente accompagnano i bambini in ritardo, senza preavviso, verranno segnala6 
allo Staff Educa6vo, che li richiamerà al rispeJo dell’orario ed adoJerà provvedimen6 più opportuni. 

All’uscita, i bambini saranno consegna6 solo ai genitori e/o a persone conosciute e autorizzate dai 
medesimi, previa delega scriJa firmata da entrambi i genitori. 

L’orario di chiusura del Nido deve essere rigorosamente rispeJato. Qualora si verifichi il mancato 
ricongiungimento con il bambino da parte dei genitori, entro l’orario di chiusura del Nido, ed essi non siano 
immediatamente reperibili, l’educatrice e un responsabile rimarranno al Nido con il bambino in aJesa che 
la famiglia venga reperita dalle forze dell’ ordine preposte. 

ARTICOLAZIONE INTERNA DEL NIDO 

Il servizio si ar6cola in tre gruppi di bambini o sezioni aperte, cos6tui6 in relazione all’età ed al quadro 
di sviluppi psico-fisico, salvo diversa programmazione educa6va come qui di seguito specificato: 

- PICCOLI; 
- MEDI; 
- GRANDI; 

I gruppi all’interno delle sezione svolgono la propria aCvità con le seguen6 ar6colazioni: 

- Accoglienza dei bambini; 
- Colazione; 
- ACvità individuali e di gruppo in relazione alle capacità psicomotorie e cogni6ve dei bambini; 
- Pasto; 
- Sonno; 
- Merenda; 
- Ricongiungimento. 

DIVIETI 

Il personale non può somministrare ai bambini farmaci porta6 dai genitori .  

In caso di par6colari necessità, sarà compito della famiglia richiedere al pediatra di riferimento un 
riceJa dive verrà descriJa la posologia dell’eventuale farmaco ed i nomi del personale preposto alla 
somministrazione. 

Non è consen6to ai genitori portare viveri di alcun genere da distribuire ai bambini. 
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PRESTAZIONI EDUCATIVE 

L’Asilo Nido contribuisce alla realizzazione dell’ armonico sviluppo psico-fisico del bambino mediante 
interven6 di caraJere  pedagogico-educa6vi  e cura del bambino. 



PRESTAZIONI DI MANTENIMENTO 

Il Nido garan6sce a tuC i bambini un viJo adeguato all’età e alla fase di sviluppo. 

I pas6 sono prepara6 sulla base di tabelle diete6che predisposte da tecnici e specialis6 ed approvate 
dall’Amministrazione Comunale. 

Le diete sono differenziate a seconda dell’età dai bambini, e dei differen6 credo religiosi. 

L’orario dei pas6 è fissato dalle educatrici del Nido sen66 i genitori ed il pedagogista, tenuto conto 
delle abitudini dei bambini e delle esigenze organizza6ve del Nido. 

I menù stagionali verranno espos6 direJamente sulle bacheche delle rela6ve sezioni. Potrete trovare 
tuC i menù anche sul nostro sito www.alberodelleidee2009.it 

UTENZA 

Sono ammessi al Nido i bambini residen6 nel territorio comunale che abbiano compiuto il terzo mese 
di età e non abbiano superato il trentaseiesimo. 

Ai bambini portatori di handicap fisici o psichici gravi può essere prorogata la dimissione oltre il terzo 
anno, su richiesta della famiglia e sen6ta l’equipe socio-sanitaria competente, fino e non oltre il 
compimento del quarto anno di età, in relazione alle esigenze connesse al programma educa6vo in corso e 
secondo le indicazioni del Servizio Nidi del Municipio di appartenenza. 

Qualora il bambino non possa, per gius6fica6 mo6vi, iniziare la frequenza alla data indicata nella 
leJera di ammissione, verrà concordata con i genitori una nuova data, secondo le indicazione delle 
educatrici del Nido. 

INTERVENTI PROPEDEUTICI ALL’INSERIMENTO 

All’aJo dell’ammissione del bambino e comunque prima che abbia inizio la frequenza, è necessario un 
colloquio preliminare tra il Coordinatore Educa6vo ed  i genitori volto a favorire l’inserimento nel Nido. 

INSERIMENTO DEI BAMBINI DIVERSAMENTE ABILI 

Nell’Asilo Nido si perseguono obieCvi e finalità validi per tuC i bambini, che si concre6zzano 
comunque in interven6 di caraJere pedagogico e non terapeu6co-riabilita6vo, quando nel Nido sono 
presen6 bambini disabili è comunque previsto l’adeguamento numerico del personale educa6vo in rapporto 
alle norme contraJuali in vigore. 
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RETTE DI FREQUENZA E CERTIFICAZIONI INERENTI 

La retta mensile, ed il pagamento di eventuali servizi aggiuntivi (laboratori extracurriculari) 
dovranno essere versati alla segreteria entro e non oltre il giorno 5 di ogni mese; eventuali ritardi 
dovranno essere comunicati ed adeguatamente argomentati. 

La retta di frequenza varierà in base alle quote ISEE. 



Qualora il pagamento di quanto sopra indicato non venga regolato nei tempi previsti, 
l’amministrazione potrà valutare la decisione di sospendere la frequenza del bambino presso 
la struttura. 

Qualora il bambino rimanesse assente dalla struttura per motivi familiari, i genitori potranno 
preventivamente produrre un’autocertificazione a giustificazione dell’assenza firmata da entrambi e 
corredata dalla fotocopia dei documenti di riconoscimento degli stessi.  

ASSICURAZIONE ED INFORTUNI 

L’albero delle idee 2009 Srl, è coperta da polizza assicura6va  contraJa con Allianz Spa Ag. Principale- 
Roma CineciJà. 

ASSEMBLEA CON I GENITORI 

Lo Staff Educa6vo convocherà massimo tre volte  l’anno l’assemblea dei genitori, per un confronto 
rela6vo l’andamento del progeJo pedagogico-educa6vo con rilevazione delle eventuali cri6cità del servizio, 
proposte, suggerimen6 etc. etc.. 

PERSONALE 

COMPITI GRUPPO DI LAVORO DEL PERSONALE 

 TuJo il personale operante nell’Asilo Nido, pur nel rispeJo delle proprie specifiche funzioni, 
cos6tuisce un gruppo di lavoro che organizza colleCvamente ogni aCvità e si impegna nel raggiungimento 
degli obieCvi educa6vi prefissa6. 

Il gruppo di lavoro del personale svolge i seguen6 compi6: 

- Cura la programmazione educa6va ed elabora il piano di lavoro ; 
- Indice incontri di sezione con i genitori; 
- Propone inizia6ve didaCche e metodologiche; 
- EffeJua auto-aggiornamento, aJraverso leJure e discussioni, e formazione permanente; 
- Partecipa all’assemblea dei genitori; 
- Tiene il registro delle presenze mensili dei bambini iscriC; 
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COMPITI DELLA SEGRETERIA 

- Garan6sce l’esecuzione degli adempimen6 amministra6vi rela6vi al funzionamento del Nido; 
- Riceve il pubblico per presentazione delle domande di ammissioni, consultazione delle rela6ve 

graduatorie, espletamento reJe di frequenza, gius6ficazione di assenza, rinuncia al posto, 
dimissioni, informazioni, reclami e varie; 

- Assicura il collegamento tra il nido e i servizi centrali o esterni dell’Amministrazione per forniture, 
manifestazioni, sos6tuzione del personale, disinfezione, ecc.. 

- Registra i movimen6 del personale: presenze, assenze, turni, congedi, cer6fica6 medici, ecc; 



- Controlla l’aggiornamento e le graduatorie delle domande di ammissione, registrando entrante e 
dimissioni di bambini; 

- Cura la corrispondenza,  la tenuta dell’archivio e il sito internet. 

VIGILANZA SANITARIA 

Per essere ammessi al Nido i bambini devono aver oJemperato alle prescrizioni previste dalle vigen6 
leggi sanitarie in ordine alle vaccinazioni obbligatorie. 

La Segreteria  è tenuta ad accertare quanto sopra previsto e ad aggiornare la rela6va cer6ficazione di 
ciascun bambino iscriJo, conservando agli aC della cartella personale. 

L’inizio dell’Anno Educa6vo i genitori dovranno consegnare, in segreteria  un cer6ficato medico, 
rilasciato dal pediatra della A.S.L., aJestante l’idoneità del bambino alla frequenza del Nido. 

Il personale educa6vo è autorizzato ad allontanare il bambino dal Nido, affidandolo ai genitori nei 
seguen6 casi: 

1. Febbre (temperatura ai 38°); 
2. Diarree(tre scariche); 
3. Vomito insistente; 
4. Affezioni gravi delle vie respiratorie (rinite, mucopurulenta, tosse insistente, episodi asma6ci, ecc..) 
5. Pediculosi; 
6. Eruzioni cutanee a 6po congiun6vali; 
7. Secrezioni, mucopurulenta congiun6vali; 
8. Pianto reiterato insolito e non mo6vato. 

Vi preghiamo che qualora si verifichi un allontanamento dal nido (vedi sopra)di far visitare il vostro 
bambino dal pediatra curante prima di ricondurlo al nido. 

In caso di malaCa infeCva accertata, è necessario per la riammissione, il cer6ficato medico rilasciato 
dallo stesso servizio sanitario, da cui risul6 il periodo di malaCa del bambino. 

È infine necessario il cer-ficato di riammissione rilasciato dal medico curante, dopo una assenza 
superiore a cinque giorni consecu-vi (comprese le fes-vità). 

I genitori, devono fornire al personale del Nido un correJo recapito telefonico che consenta in 
qualunque momento della permanenza al Nido del bambino, di rintracciare i genitori stessi o altre persone 
disponibili. 

I genitori devono comunicare tempesJvamente il moJvo dell’assenza del proprio bambino, in 
parJcolare quando si tra\a di malaaa infeava, al fine di consenJre la sollecita a\uazione di opportune 
misure profilaache agli altri utenJ del Nido o alla stru\ura. 

5/6 

Grazie per l’a\enzione 

Roma  lì 1 Se\embre 2023 



Il Coordinatore EducaJvo   L’albero delle idee 2009 S.r.l.   

Do\.ssa  Arianna Bresciani   
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